
致 : 總 學 校 發 展 主 任 ( 西贡 ) 

2024-2025 學 年 

維護 國 家 安全 及 國 家 安全 教育 相 關 措 施 的 工作 計劃 

學 校 名 稱 : 聖公 會 將 軍 澳 基 德 小 學 

Se a on : eee ee 
好 Jo. l. AE 國 家 安全 国家 安全 育 包工 作 小 ay sy los 學 校 aa RE EER 家 及 人 上 Tawa: 作 小 组 ; 同 圖 @24 | 9994/95 副 校 長 
行政 “| 四 定期 召开 维护 国家 安全 及 国家 安全 教育 相关 措施 工作 小 组 会 议 ， 检 视 相 錄 

關 措施 的 推 行 情況 。 全 學 年 
騙 ” 檢 示 及 優化 工作 組 成 成 員 涵 蓋 學 校 行 政工 作 範 疇 

2. 校舍 管理 機 制 圖 合議 訓 | 过 會 議 紀 訓導 主 任 、 
@ 利用 訓 輔 組 教師 當 值 指引 , 提 醒 教 師 崗 到 涉及 危害 國 家 安全 的 情況 錄 2 whan 

的 处 理 方 法 ; 全 合生 總 務 主 任 
© 訓導 主 任 在 學 期 初 校 務 會 議 中 , 提 醒 同 工 在 佈置 校園 環境 時 , 必 須 

符合 《 港 區 國 安 法 》 及 其 他 香港 法 例 ; 

騙 ” 教務 主 任 於 每 學 期 最 少 全 面 檢查 校內 及 壁報 內 容 2 次 (1/10 前 、 

28/2 前 ) ， 圖 日 測 
騙 ” 總 務 主 任 於 每 學 期 最 少 巡視 所 有 於 校內 張 貼 的 橫 額 及 海報 內 容 2 次 

(1/10 前 、28/2 AF) ; 另 各 科 組 組 長 按 單 元 / 活 動 主 題 巡 視 所 屬 科 目 
在 校內 的 壁報 內 容 最 少 8 次 (1/9 前 、10/1 前 、9/5 AT) ; 

@ “如 發 現有 不 符合 《 港 區 國 安 法 》 及 其 他 香港 法 例 情況 , 會 立即 糾正 

及 向 校 長 報告 。 
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措施 

3. 制定 機 制 , 確 保 包 括 但 不 限於 校園 內 的 校本 教材 、 書 列 、 印 刷 品 及 展示 
的 字句 或 物件 不 会 涉及 危害 国家 安全 

@ 回 書 
圖 “現有 館藏 

© 图 书馆 主任 会 每 学 年 覆 检 学 校 藏 书 及 电子 图 书 最 少 IX 
(每 年 7 月 ), 確 保 內 容 合適 和 具 質 素 , 並 移 除 涉 及 任何 危 
害 国家 安全 行为 的 书籍 /阅读 材料 。 

mM 新 购 馆藏 
[利用 《 採 購 圖 書 館 館藏 指引 》, 以 確保 圖 書 館藏 書 維護 國 
家 安全 及 國 家 安全 教育 的 策略 。 

@ 教科 書 
B 科 組 長 在 選書 上 , 必 須 選 擇 經 教育 局 審批 的 教科 書 及 相 關 課 

業 o 

@ 校內 列 物 、 校 本 教材 及 其 他 印刷 品 (包括 電子 版 ) 
圖 所 有 经 由 学 校 发 出 的 刊物 、 校 本 教材 及 印刷 品 须 先 由 各 科 / 各 

組 組 長 審閱 , 再 交 副 校長 或 課程 主 任 審 批 。 

Sa
y 
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t ah
 

4. 學 校 舉 辦 活 動 的 機 制 和 程 施 

@ “本 校 利 用 《 聖 公會 將 軍 澳 基 德 小 學 場地 租用 確認 書 》, 以 要 求 服務 
機 構 及 以 自 僱 身份 提供 服務 的 人 士 簽 署 聲 明 , 防止 有 涉及 危害 國 家 
安全 的 行 為 和 活動 出 現 。 

BM 服務 機 構 / 以 自 僱 身份 提供 服務 的 人 士 聲明 須 遵 守 《 港 區 國 安 
法 》。 

B 租借 場地 安排 

© SRP BHP LKR ROAR ABER (A 
区 国安 法 》 风 险 。 

© 要求 负责 人 在 租借 场地 时 签 定 协议 书 ， 声 明 须 遵守 《 港 区 
国安 法 》 3 

@ 活动 主任 须 监 察 活 动 ， 检 视 有 和 否 这 反 《 港 区 国安 法 》 : 

评估 方法 | 推行 时 间 | 負責 人 | 所 需 资 源 
圖 合議 紀 a 、 

錄 2024/25 副 校 長 、 課 

全 學 年 程 主 任 、 教 

務 主 任 、 圖 
書 館 組 長 、 
科 組 長 

圖 会 议 纪 
錄 / 觀 察 2024/25 多 元 學 習 組 
BK ZN 

組 全 學 年 長 
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By, 

5. 以 学 校 名 义举 办 活动 : 
會 議 紀 ey Bl AG @ Ansa A oe 2024/25 are 

HB 校方 通过 会 议 及 相关 文件 ， 向 教职员 清楚 表明 ， 须 确保 以 学 校 全 学 年 任 
名 義舉 辦 的 活動 (包括 學 生 活動 、 課 外 活動 、 活 動 課 、 和 邀請 校 
外 嘉賓 演講 或 家 長 教師 會 為 學 生 舉辦 的 活動 等 ), 不 會 涉及 危 
害 國 家 安全 的 行 為 。 

@ 外間 服務 機 構 / 以 自 僱 身份 提供 服務 的 人 士 

圖 儉 屠 須 遵 守 《 港 區 國 安 法 》 的 聲明 , 確保 以 學 校 名 義舉 辦 的 活 

動 , 不 會 涉及 危害 國 家 安全 的 行 為 。 

6. 危機 處 理 aa 9024/25 訓導 主 任 

參考 教育 局 不 時 發 出 / 更 新 的 指引 , 因應 校本 情況 , 制 定 具 體 策略 和 應 全 學 年 

變 措 怒 , 包 括 如 何 處 理學 生 違規 及 教師 專業 操守 事宜 , 締 造 平和 有 序 

的 校園 環境 和 氣氛 , 協 助 學 生 建立 正面 的 價 值 觀 , 並 防止 政治 活動 入 

侵 校園 。 

圖 “利用 本 校 《 人 危機 管理 手冊 》 中 的 《 危 機 事故 處 理 程 序 一 一 危害 國 家 
安全 》 以 確保 發 生 相 關 情況 時 , 能 作出 合適 的 應 對 。 當 中 有 : 

© 處理 行 為 不 當 的 個 案 時 程序 , 以 及 
© 就 涉及 學 校 政治 宣傳 活動 的 具體 例子 及 建議 處 理 方法 ( 撮 

取 自 教育 局 指引 一 《国家 安全 :学 校 具 册 措施 》)。 每 学 年 
检视 《危机 管理 手册 》 一 次 。 
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措施 
. 升 掛 國 旗 和 區 旗 及 奏 唱 國 歌 

安排 於 重要 節慶 日 子 、 學 校 重 要 的 日 子 及 特 別 場合 , 升 掛 國 旗 和 區 
旗 及 奏 唱 國 歌 ; 

利用 《 校 內 升 掛 國 旗 指 引 》 教 導 學 生 表 現 出 恰當 的 禮儀 , 以 加 強 學 
生 对 国情 和 国家 安全 的 认识 ， 提 升 国民 身份 认同 ， 以 及 培育 他 们 成 
為 守法 的 良好 公民 。 
在 升旗 禮 中 加 入 中 式 步 操 。 

. 報價 / 招 標 

參考 「 資助 學 校 採購 程序 指引 」, 確 保 學 校 進 行 採購 時 , 在 書 面 報價 / 招 

標 文 件 中 加 入 具體 條 款 , 列 明基 於 國 家 安全 而 容許 學 校 取 消 供應 商 的 資 

格 及 终止 相关 合约 。 

報價 / 招 

标 文 件 

推行 时 间 | 奥 责 人 
2024/25 

全 學 年 

2024/25 

全 學 年 

訓導 主 任 

副 校 長 、 

学 校 行政 
主任 

所 需 資源 

. 教職 員 探 守 和 聘任 
向 所 有 教职员 清楚 说 明 校 方 对 其 工作 表现 和 操守 的 要 求 和 期 望 。 教 
职员 必须 奉公 守法 ， 亦 有 责任 合力 缔造 平和 有 施 的 校园 环境 和 和 气 

氛 。 校 方 亦 須 提 醒 教 師 時 刻 秉 持 專業 操守 , 讓 教師 清楚 明白 言教 身 
教 對 學 生 影響 深遠 。 
轉 “學校 會 在 每 年 第 一 次 全 體 教 職員 校 務 會 議 上 , 清 楚 說 明 校 方 對 

全 體 教職 員工 作 表 現 及 探 守 的 要 求 和 期 鹿 。 

轉 “如 校方 獲悉 教育 局 / 相 關 部 門 所 發 出 之 通告 / 信 息 。 校 方 會 即 時 
召開 校 務 會 議 通 告 全 體 教 職員 , 並 要 求 同 工 知 法 守 規 ; 

圖 “如 有 指引 發 出 , 除 通 傳 外 , 亦 會 請 同 工 細 閱 及 簽 知 。 確 保 同 工 
掌握 重要 讯息 ， 例 如 : 《国家 安全 : 维护 安全 学 习 环 境 培育 
良好 公民 》 

在 员工 聘任 方面 

B 校方 根據 《 僱 傭 條 例 》、《 教 育 條 例 》、《 教 育 規 例 》、 其 他 
相 關 法 例 及 僱傭 合約 , 以 及 《 人 資助 則 例 》 (資助 學 校 適 用 ) 和 
教育 局 發 出 的 相 關 指 引 辦 理 , 包 括 教育 局 通告 第 7/2021 號 

會 議 紀 

錄 / 員工 

聘 約 

2024/29 

全 學 年 
校長 、 副 校 

長 、 學 校 行 
政 主 任 
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和 

《加 强 保障 学 童 的 措 施 : 学 
任 员 工 。 

圖 “利用 《 應 徵 者 的 聲明 》, 確 保 在 員工 聘任 方面 符合 維護 國 家 安 

全 及 國 家 安全 教育 的 政策 。 

校 教学 及 非 教 学 人 员 的 聘任 》 来 聘 
所 需 資 源 . 

10. 人 事 管理 和 考績 機 制 方面 me 48% | 2024/25 | RR > BR © 透過 校本 的 人 事 管理 和 考績 機 制 , 適 時 及 適當 地 跟 進 教職 員 的 工作 | 錄 发、 课程 发 
表现 及 操守 。 全 学 年 展 主任 
B 學校 建立 了 考績 機 制 , 考 績 包 含 由 上 而 下 , 同 儕 互 評 、 由 下 而 

上 等 多 角度 審視 教職 員工 作 表 現 。 每 年 度 由 校長 與 教職 員 逐 一 
討論 工作 表 現 , 定 立 發 展 方向 等 。 法 團 校 董 會 亦 設立 人 事 小 
組 , 處 理 教師 工作 表 現 和 操守 。 

圖 “如 證實 教職 員 悅 反 香 港 法 例 , 會 交 法 團 校 董 會 處 理 及 僻 動 相 關 
的 解僱 程序 。 

LL. 外 判 員 工 / 採購 服務 的 管理 / 監 悉 jm ef 2024/25 “| 校长 、 副 校 © 就 運用 學 校 資 源 , 包 括 政府 津貼 和 其 他 經 費 , 透 過 以 購買 服務 形式 长 、 和 负责 主 
聘用 的 非 教學 人 員 (包括 專責 人 員 例如 教育 心理 學 家 、 社 工 、 教 全 生年 | 在 
練 、 興 趣 班 導師 等 ), 
BH 駐 校 機 構 人 員 

@ 学 校 会 向 其 说 明 须 确保 其 工作 表现 和 操守 符合 要 求 ， 包 括 
防範 及 制止 四 反 《 基 本 法 》、《 港 區 國 安 法 》 和 其 他 法 律 
的 活動 。 

圖 “外間 服 務 機 構 / 以 自 僱 身份 提供 服務 的 人 士 

@ “機構 / 以 自 僱 身 份 提供 服務 的 人 士 簽 定 合約 時 要 簽署 同 意 
書 , 承 諾 遵 守 《 港 區 國 安 法 》。 
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0 ate 
教職 
員 培 
訓 

12. 教职员 培训 

@ 確保 教師 每 年 最 少 參與 2 軟 有 關 國 家 安全 教育 活動 , 提 升 他 們 對 國 
家 安全 的 認識 。 

@ 持 疆 鼓勵 法 團 校 董 會 校 董 、 校 長 、 副 校長 及 教師 參與 有 關 「 學 校 推 
動 國 民 及 國 安 教育 」 專 業 培訓 。 

18. 正規 課程 內 加 入 國 安 教育 元 素 
參 。 檢視 及 增 潤 相 關 學 習 領域 / 科 目 、 和 德育 、 公 民 及 國 民 教 育 , 以 及 有 

关 《 害 法 》 和 《基本 法 》 等 课程 内 容 ， 按 学 生 的 认 知 能 力 ， 加 强 学 
生 國 家 安全 的 觀念 , 培 養 學 生 成 為 具 國 家 觀念 、 和 尊重 法 治 和 守法 的 
良好 國 民 。 
圖 “正規 課程 內 , 各 科 須 加 入 國 安 教育 元 素 

活動 紀 

錄 

2024/20 

全 學 年 

負責 人 

副 校 長 、 
we FE BE RK 

d 

im 

14. 全 方位 學 習 內 容 加 入 國 安 教育 元 素 

“透過 學 校 課程 及 多 元 化 的 全 方位 學 習 活動 , 如 舉行 中 華文 化 日 、 參 

觀 本 地 設施 及 參加 內 地 交流 計劃 活動 等 , 按 學 生 的 認知 發 展 及 能 

力 , 加 強 他 們 對 國 家 歷史 和 發 展 的 認識 , 提 升 國 民 身 份 認 
轉 “校本 課程 
圖 價值觀 活 動 或 講座 
B 體驗 活動 

2024/29 

全 學 年 

15. 檢視 課堂 教學 及 教學 資源 的 內 容 和 質素 

@@ 設立 / 強 化 監察 機 兩 , 定 期 檢視 課堂 教學 及 教學 資源 的 內 容 和 人 質 

率 , 確 保 符 合 課程 發 展 議 會 於 各 學 習 階段 課程 所 訂 定 的 課程 宗旨 、 
目標 和 內 容 , 選 用 的 資料 合宜 , 並 切合 學 生 的 程度 和 學 習 需 要 。 

學 校 電 
子 資源 

库 、 共 

同 備課 

紀錄 、 

考績 觀 
課 紀 

2024/29 

全 學 年 
課程 發 展 
主任 、 教 务 

主任 、 科 组 

長 、 科 任 

P.6 



16. 課堂 教學 計劃 及 教學 資源 內 容 的 存檔 期 

學 校內 的 課堂 教學 計劃 及 教學 資源 內 容 的 存檔 期 不 少 於 三 年 。 
2024/25 

全 學 年 
课程 发 展 
主任 、 教 务 

主任 、 科 组 

长 、 科 任 

訓 輔 

及 支 

17. 學 生 違規 處 理 ( 國 家 安全 ) 
© “利用 《 聖 公會 將 軍 澳 基 德 小 學 訓導 工作 的 教師 角色 及 處 理學 生 違規 

問題 的 程序 》 處 理 懷疑 觸犯 國 家 安全 的 個 案 (如 有 ) 。 
B 根據 上 述 程 序 若 出 現 懷 疑 觸 犯 《 港 區 國 安 法 》 的 嚴重 情況 , 除 

通知 校長 外 , 亦 應 通報 警務 處 警 民 關係 組 , 以 作出 適當 的 跟 
進 o 

2024/25 

全 学 年 

訓導 主 任 
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$e, 措施 

18. 加 強 學 生 價 值 觀 教育 = 
@ mela UASReMRAR (HENRA) ORM Haw 

切 校 本 輔導 活動 (包括 校本 獎勵 計劃 」), 加 強 價 值 觀 教育 , 培 養 卷 
學 生 正確 的 價 值 觀 及 態度 , 成 為 守法 的 良好 公民 。 
圖 ” 本校 透 過 推 行 ” 將 基 人 或 長 手冊 」 獎 勵 計 劃 , 培 養 學 生 正確 的 

價 值 觀 及 態度 , 做 個 守法 的 良好 公民 。 
圖 ” 於 公民 訓練 課時 安排 短 講 。 
圖 早 禱 時 段 活動 。 
B “紀律 講座 。 

推 行 時 間 
2024/25 

全 學 年 

負責 人 

訓導 主 任 

、 社工 

Ph AUR 

家 校 19. 家 校 合 作 圖 
合作 @ 全 年 最 少 兩 軟 透 過 家 校 通 訊 渠 道 , 向 家 長 傳遞 學 校 維護 國 家 安全 及 錄 

推 行 國 家 安全 教育 的 教育 策略 , 貞 在 共同 指導 學 生 建立 正確 的 價 值 
觀 , 學 習 以 理 性 和 正面 的 態度 了 解 《 港 區 國 安 法 》 的 立法 精神 。 

20. 家 長 教育 回 
@ 與 家 長 保持 加密 溝通 , 尋 求 家 長 的 支持 、 理 解 和 配合 > veo ne 

作 , 與 學 校 攜手 以 愛 心 引 導 和 培育 下 一 代 , 促 進 學 生 有 效 學 習 察 

康成 長 , 成 為 守法 守 規 的 良好 國 民 和 公民 。 

圖 “全 年 家 長 教育 活動 或 講座 不 少 於 2 次 。 
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